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Miedzychdd, dnia 02.05.2023 .

PROJEKT SOCJALNY NA RZECZ AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ | WEACZENIA SPOLECZNEGO
UCZESTNIKOW KLUBU INTERGRACJI SPOLECZNEJ W MIEDZYCHODZIE
»Integracja pokoleniowa -2023”

1. BENEFICJENCI PROJEKTU
Projekt skierowany jest do dwdch grup spotecznych:

Grupa | [adresat bezposredni]

Grupa o0séb objetych wsparciem Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzychodzie, ktéra
posiada status uczestnika Klubu Integracji Spotecznej w Miedzychodzie. W ramach
realizowanego zadania zaktada sie udziat 15 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Miedzychodzie — zaréwno kobiet, jak i mezczyzn, w wieku od
18 do 65 roku zycia. Projekt nie przewiduje ograniczen wzgledem cech szczegdlnych
uczestnika.

Grupal ll

Grupa 50 oséb w wieku 60+, objeta wsparciem Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzychodzie:
- seniorzy z Catodziennego Klubu Seniora ,Ztoty Wiek”,

- seniorzy z Klubu Seniora ,,Millenium”,

- seniorzy z Klubu Seniora ,Wrzos”.

2. DIAGNOZA SRODOWISKA | JEGO POTRZEB

Grupal |

Uczestnicy Klubu Integracji Spotecznej w Miedzychodzie stanowig grupe oséb bezrobotnych,
ktore znajdujg sie w szczegdlnej sytuacji zyciowej - ograniczajgcej, badz uniemozliwiajgcej
zdolnos¢ petnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej. Klub to miejsce, w ktorym
tworzone sg dziatania odpowiadajgce potrzebom klubowiczédw. Dzieki nim uczestnicy dazg do
odbudowania umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spotecznym, powrotu do wiasciwego
petnienia rél spotecznych oraz w podnoszenia kwalifikacji zawodowych. KIS dziata na rzecz
integracji osé6b o podobnych trudnosciach i problemach zyciowych, pomaga
samoorganizowacd sie w grupy, podejmowacd wspdlne inicjatywy. Klub umozliwia uczestnikom
podejmowanie dziatan w zakresie aktywizacji zawodowej, w szczegdlnosci poprzez realizacje
programéw zatrudnienia socjalnego. Klub wspiera potencjat umozliwiajgcy osobom
zagrozonym marginalizacjg wyjs¢ z sytuacji kryzysowej i wtaczy¢ sie w zycie spotecznosci
lokalnej. Pomaga w zdobywaniu umiejetnosci niezbednych do korzystania ze spotecznego i
instytucjonalnego wsparcia, wspiera rozwoj osobisty uczestnikow. Buduje poczucia wtasnej
wartos$ci w oparciu o realnie posiadane zasoby oraz wspiera zmiany postawy z biernej na
postawe aktywnego uczestnictwa.
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Grupal ll

Osoby starsze i role, ktére petnia, to wazne ogniwo spoteczne. Seniorzy czesto spotykaja sie z
panujgcymi stereotypami na ich temat. Seniorzy po przejsciu na emeryture szukaja
aktywnosci, ktéra pozwolitaby im spetnic¢ potrzebe dziatan prospotecznych. Osoby te
angazujg sie w sprawy najblizszego srodowiska. Wiele oséb po 60 roku zycia pozostaje wiec
aktywna, chce dziata¢ dla siebie i bliskich, jak rowniez na rzecz innych oséb. Pomimo wielu
przeciwnosci osoby starsze chcg czuc sie wazne i potrzebne, wspoétdziataé w spoteczenistwie.

Zwalczajac stereotypy i otwierajac sie na seniorow, w tym senioréw z niepetnosprawnosciami
mozemy w znaczacy sposob pomadc im w lepszym odbiorze spotecznym, tym samym
podnoszac ich poczucie wtasnej wartosci.

3. SYMBOLIKA DZIAtANIA
Elementem wspdolnym dla grup spotecznych 1 i Il jest ,produkt uboczny” projektu, tj. w
ramach warsztatéw stolarskich i kreatywnych warsztatéw twérczych uczestnicy Klubu
Integracji Spotecznej w Miedzychodzie wspdlnie z seniorami z Klubow Seniora: ,Ztoty Wiek”,
»Millenium” oraz ,Wrzos” przygotuja rekodzieto - Swieczniki.

Poprzez warsztaty uczestnicy projektu rozwijajg twdrcze myslenie, kreatywnosé¢, wyobraznie.

4. REALIZATOR PROJEKTU ORAZ METODY REALIZACIJI PROJEKTU
Projekt socjalny realizowany bedzie samodzielnie przez Osrodek Pomocy Spotecznej w
Miedzychodzie, dziat pracownikéw Klubu Integracji Spotecznej - metodg pracy grupowej z
uczestnikami Klubdw.

Osoby lub dziaty Osrodka odpowiedzialne za realizacje projektu:
a) Kierownik ds. swiadczen spotecznych i analiz — koordynacja projektu.
b) Pracownik gospodarczy — Klub Integracji Spotecznej — przygotowanie narzedzi.

5. HARMONOGRAM DZIAtAN, TERMIN | MIEJSCE REALIZACJI PROJEKTU

Realizacja niniejszego projektu socjalnego jest jednym z wielu elementdw realizacji programu
reintegracji spotecznej i zawodowej uczestnikbw Klubu Integracji Spofecznej w
Miedzychodzie. Harmonogram dziatan w korelacji z zaktadanymi rezultatami projektu jest
procesem dfugofalowym.

TERMIN REALIZACJI PROJEKTU:

Realizacja projektu planowana jest w terminie:

- 15 maj 2023 r. — Catodzienny Klub Seniora ,Ztoty wiek’” w Miedzychodzie,
- 16 listopad 2023 r. — Klub Seniora ,Wrzos” w Miedzychodzie,

- 16 listopad 2023 r - Klub Seniora ,,Millenium” w Kamionnie
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MIEJSCE REALIZACJI PROJEKTU:

siedziba Klubu Integracji Spotecznej w Miedzychodzie,
Catodzienny Klub Seniora ,,Ztoty Wiek” w Miedzychodzie,
Klub Seniora ,Wrzos” w Miedzychodzie,

— Klub Seniora ,, Millennium” w Kamionnie

PROCES ORGANIZACYJNY PROJEKTU:

6.

a) opracowanie koncepcji projektu,
b) przedstawienie projektu uczestnikom Klubu,
c) ustalenie planu dziatania poprzez:
— podziat zadan pomiedzy zainteresowanych projektem uczestnikéw,
— ustalenie odbiorcéw projektu,
— wybranie szkicu projektu,
— ustalenie terminu wykonania,
— pozyskanie drewna,
— obrdbka drewna, przeciecie drewna,
— przygotowanie otworow,
— dobdr odpowiedniej farby, materiatdw do dekoracji.

PRZEWIDYWANE REZULTATY

Realizowany projekt socjalny wpisuje sie w misje Klubu Integracji Spotecznej, gdzie celem
nadrzednym jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Ponadto zgodnie z zatozeniami Regulaminu Organizacyjnego Klubu Integracji Spotecznej w
Miedzychodzie, w klubie realizuje sie nastepujgce cele strategiczne:

a)

b)

c)

Klub prowadzi reintegracje spoteczng i zawodowg o0séb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, ktére ze wzgledu na swojg sytuacje nie sg w stanie wtasnym staraniem
zaspokoi¢ swoich potrzeb i znajdujg sie w sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz
uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i
rodzinnym;

Klub umozliwia odbudowanie i podtrzymanie u beneficjentdw umiejetnosci
uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej, a takze petnienia przez nich wtasciwych
rél spotecznych;

Klub proponuje uczestnikom wzajemne wsparcie osdéb majgcych podobne problemy
zwigzane ze spotecznym funkcjonowaniem.

Gtéwnym oczekiwanym rezultatem projektu jest psychospoteczne wzmocnienie
uczestnika, a w szczegdlnosci:

podniesienie poziomu motywacji do aktywnego uczestnictwa w dziatalnosci Klubu,
nabycie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych,

wzrost poczucia odpowiedzialnosci i obowigzkowosci,

wzrost poczucia wtasnej wartosci,

umiejetno$é zagospodarowania czasu wolnego,

wyjscie z poczucia izolacji i osamotnienia,
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g) wazrost umiejetnosci w zakresie kompetencji spotecznych,
h) ksztattowanie pozytywnego wizerunku w srodowisku lokalnym,

i) pozyskanie nowych umiejetnosci zawodowych lub wzrost i utrwalenie nabytych juz
umiejetnosci.

7. KOSZTY PROJEKTU

Koszty niefinansowe:

- zaangazowanie kadry w realizacje zadania,
- narzedzia.

Koszty finansowe:
- 100,00 zt farba, pedzle.

8. PODSTAWA PRAWNA
Realizacja projektu socjalnego jest formg pracy socjalnej.
» Art. 6 ust 12 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku
[praca socjalna - dziatalno$¢ zawodowg majgca na celu pomoc osobom i rodzinom
we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie
poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkéw
sprzyjajacych temu celowi]
» Art. 45 ust 2 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku
[Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny lub projekt
socjalny]

» Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Miedzychdd na lata
2023 -2027.

9. PRZYGOTOWANIE PROJEKTU

Magdalena Gorgiel-Jenek - kierownik ds. Swiadczen spotecznych i analiz



