Miedzychdéd, 10.02.2022 r.
OPS.GA.021.5.2022

ZARZADZENIE NR 5/2022
z dnia 10.02.2022 r.
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej
w Miedzychodzie

w sprawie: upowaznienia pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzychodzie do
prowadzenia postepowan w sprawach dotyczacych dodatku ostonowego.

Na podstawie art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 735 ze zm.) oraz uchwaty Nr XLVI1/434/2022 Rady
Miejskiej Miedzychodu z dnia 5 stycznia 2022 r. zmieniajgcej upowaznienie Dyrektora Osrodka
Pomocy Spotecznej w Miedzychodzie zarzagdzam, co nastepuje:

§1

Upowazniam do prowadzenia postepowan w sprawach dodatku ostonowego, a takze do
wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢ oraz przekazywania informacji, o ktérej mowa w
art. 2 ust. 12 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym, pracownikéw
zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spotecznej w Miedzychodzie:
a) Pania Jolante Cieslik — zatrudniong na stanowisku: starszy pracownik socjalny,
b) Panig Edyte Czarnecka — zatrudniong na stanowisku: starszy administrator w Kancelarii
Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzychodzie.

§2

Upowaznienia, o ktdrym mowa w § 1 udzielam na czas okreslony, tj. do dnia 31.12.2022 roku,
przy czym upowaznienie wygasa z chwilg cofniecia lub rozwigzania stosunku pracy.

§3

Niniejsze Zarzgdzenie wchodzi w zyciem z dniem podjecia.



